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Missbrauch ist an keinen Ort gebunden. Er findet in allen sozialen Raumen wie Familie, Verein
oder Schule statt.

Die Schule hat im Zusammenhang mit dieser Thematik einen besonderen Bildungs-, Erziehungs-
und Schutzauftrag fur Kinder und Jugendliche. Deswegen startete das Land Nordrhein-Westfalen
als erstes Bundesland die bundesweite Initiative ,Schule gegen sexuelle Gewalt®. Ziel dieser
Initiative ist es, Schulen im Umgang mit der Thematik zu schulen, zu unterstitzen und in der
Entwicklung eigener Schutzkonzepte zu begleiten.

Grundlage fiir das Schutzkonzept der Astrid-Lindgren-Schule sind vier Fortbildungstage, die die
Schulleitung, ein Lehrerkollegiumsmitglied und ein Mitglied des Betreuungsteams gemeinsam
wahrgenommen haben. Diese drei Personen dienten als ,Multiplikatoren® fir das Lehrerkollegium
und die Mitarbeiter*innen der Betreuung, indem sie an zwei gemeinsamen Padagogischen
Ganztagen die Informationen aus den Fortbildungstagen weitergaben und die Entwicklung eines
schuleigenen Schutzkonzeptes initiierten, das auf den folgenden Seiten verschriftlicht ist.
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werden aber nicht auf der Homepage veroffentlicht.
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Der Leitgedanke unseres Schutzkonzepts gegen sexuelle Gewalt findet sich auch im Leitbild der
Astrid-Lindgren-Schule. Dieses Leitbild ist auf der Homepage der Astrid-Lindgren-Schule direkt auf
der Startseite verdffentlicht. Damit verdeutlichen wir als Schule unsere Haltung zum Thema
,Sexuelle Gewalt“ und unsere Bereitschaft, in Verdachtsfallen zu handeln.

Unsere Schule ist stolz darauf, Astrid Lindgrens Namen zu tragen.
Eine Erziehung zu Toleranz, Fairness, Verstandnis,
Verantwortung und Mut muss auch immer unser Ziel sein.

Jeder an unserer Schule soll bereit sein, sozial und tolerant zu handeln
und sich fur andere einzusetzen.

Konflikte und Meinungsverschiedenheiten treten Gberall auf.

Jeder muss sich bemiihen, solche Situationen angemessen und gewaltfrei zu bewaltigen.

An unserer Schule wird jede Form von Ausgrenzung und Gewalt gegeniiber Schiilerinnen
und Schiilern abgelehnt — auch sexuelle Gewalt. Um diesem Ziel ndher zu kommen,
orientieren wir uns an unserem Schutzkonzept zur Pravention und Intervention bei

sexueller Gewalt.

Jeder soll sich mit der Lernumgebung der Astrid-Lindgren-Schule identifizieren
und mit ihr verantwortungsvoll und pfleglich umgehen.
Im Unterricht herrscht ein vertrauensvoller Umgangston aller Beteiligten.
Jeder Unterricht ist zugleich auch sprachliche Forderung.

Der Unterricht vermittelt den Schilerinnen und Schilern eine grundlegende Allgemeinbildung.
Dabei wird Wert darauf gelegt zu vermitteln, woflr sie das Gelernte anwenden kénnen.
Lehrerinnen und Lehrer, aber auch Mitschiler wirdigen und belohnen gute Leistungen.

Dazu werden die Anforderungen entsprechend der Begabung der Schilerinnen und Schiler
differenziert. So erhalten auch schwachere Schilerinnen und Schuler Anerkennung.

Schiilerinnen und Schiiler werden befahigt und motiviert, selbstandig und kooperativ zu arbeiten.
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Risikoanalyse
Ansprechstellen
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Im Vorfeld der Erarbeitung eines Schutzkonzepts gegen sexuelle Gewalt wurde eine schriftliche
Befragung unter allen Schiler*innen durchgeflihrt, an welchen Orten, zu welchen Zeiten und in
welchen Situationen sie sich hier in der Schule unwohl flihlen. Die Auswertung ergab folgendes:

Angst- und Risikordume

Jahrgang 1

Situationen, in denen wenige Personen auf dem Schulgelande
anwesend sind (z. B. sehr friih vor Beginn des Unterrichts, wahrend des
Unterrichts)

Lversteckte“ Bereiche auf dem Schulgelénde (z. B. bei den Mdlltonnen,
hinter dem Container)

Jahrgang 2

Situationen, in denen wenige Personen auf dem Schulgelande
anwesend sind (z. B. sehr friih vor Beginn des Unterrichts, wahrend des
Unterrichts)

Toiletten (z. B. Angst davor, eingeschlossen/geargert zu werden)

Jahrgang 3

Situationen, in denen wenige Personen auf dem Schulgelande
anwesend sind (z. B. sehr friih vor Beginn des Unterrichts, wahrend des
Unterrichts)

Lversteckte“ Bereiche auf dem Schulgelande (z. B. bei den Mdlltonnen,
hinter dem Container, Griines Klassenzimmer)

Toiletten (z. B. Angst davor, von fremden Personen angesprochen zu
werden)

Streit, Drohungen, ,Mobbing*

Jahrgang 4

Situationen, in denen wenige Personen auf dem Schulgelande
anwesend sind (z. B. sehr friih vor Beginn des Unterrichts, wahrend des
Unterrichts)

Toiletten (z. B. Angst davor, eingeschlossen zu werden)

Streit, Drohungen, ,Mobbing*

Als Konsequenz aus dieser Befragung wurde verbindlich festgelegt, dass Toilettengénge
wahrend der Unterrichtszeit immer zu zweit erfolgen. Damit soll den Kindern die Sorge
genommen werden, dass ihnen keiner zu Hilfe kommen kann bzw. keiner Hilfe holen kann, sollte
eine ihrer Angstvorstellungen in den Toilettenrdumen oder auf dem Schulgelande wahr werden.




Der Umgang mit Themen wie ,,Streit“, ,,Drohungen® und ,,Mobbing“ wird in den
Unterrichtsvorhaben der Jahrgange 1 — 4 und den zusatzlichen Veranstaltungen der
Theaterpadagogischen Werkstatt Osnabriick erarbeitet (s. Folgeseiten des Schutzkonzepts).
Zusatzlich dazu wird in allen Klassenraumen folgendes Schaubild fiir die Kinder etabliert, das
ihnen ihre Ansprechpartner*innen/Beschwerdewege an der Astrid-Lindgren-Schule nochmals ins
Gedachtnis ruft:

Das kann ich tun, wenn es mir nicht gut geht:

4 )

Ich kann mit meiner
Klassenlehrerin/meiner
_) .
OGS-Gruppenleitung

sprechen.

\ 4 )

Ich kann Frau Geisheimer
um Hilfe bitten.

\ J

4 )
Ich kann mit Frau Neurohr
sprechen.

\ J

Eine Fotowand im Flur des Alt- und Neubaus zeigt den Kindern dartber hinaus alle
Mitarbeiter*innen unserer Schule, damit sie wissen, wer zum schulischen Personal gehért und an
wen sie sich immer hilfesuchend wenden kénnen.
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Ansprechstellen
Interventionsplane
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Folgende Kontaktdaten von Ansprechpartner*innen sind in einem Ordner im Lehrerzimmer

dokumentiert:

Ansprechpartner*innen

Kontaktdaten

ASD (Stadt GE)
Frau Rommeswinkel (Teamleitung Team Nord)

Tel.: 0209 — 169 — 4277
E-Mail:
gabriele.rommeswinkel@gelsenkirchen.de

Erziehungsberatungsstelle (Caritas)

Tel.: 0209 — 15 80 60

Erziehungsberatungsstelle (Stadt GE)

Tel.: 0209 — 169 — 5400
E-Mail: beratungsstelle-fuer-kinder-
buer@gelsenkirchen.de

Kinderschutzfachkraft Ev. Kirchenkreis
Herr Lumm

Tel.: 0209 — 17 98 460
E-Mail: frank. lumm@kk-ekvw.de

Kinderschutzfachkraft Stadt Gelsenkirchen
Frau Stratmann

Tel.: 0209 — 169 — 9383
E-Mail: kirsten.stratmann@gelsenkirchen.de

Regionale Schulberatungsstelle

Michaela Goldt-Holstein (Sekretariat)
Tel.: 0209 — 169 — 6680

E-Mail:
schulberatungsstelle@gelsenkirchen.de

Schulamt GE
Frau Kellerhaus-Koch (Rechtsberatung)

Tel.: 0209 — 169 -2162
E-Mail: christiane.kellerhaus-
koch@gelsenkirchen.de

Des Weiteren sind in Krisenfallen die Interventionsplane der Stadt Gelsenkirchen zu nutzen, zu

a) sexualisierter Gewalt durch eine Person auf3erhalb der Schule
b) sexualisierte Gewalt durch Mitschiler*innen
c) sexualisierte Gewalt durch schulische Beschaftigte.
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Der Schulalltag zwischen Lehrkraften, Betreuungskraften, weiterem schulischen Personal,
ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen, Praktikant*innen und Kindern sollte von gegenseitigem
Vertrauen, Achtung, Respekt und verantwortungsvollem Umgang mit Nahe und Distanz gepragt
sein.

Vertrauen und Nahe gehoéren zur padagogischen Arbeit. Damit dies nicht flr sexualisierte Gewalt
und ihre Vorbereitung genutzt werden kann, einigen wir uns auf verbindliche Regeln flir bestimmte
Situationen.

1. Achtsamkeit im Schulalltag

- Wir sprechen schulfremde Personen an und fragen nach ihrem Anliegen.
- Jegliche Grenzverletzung, die wir im Schulalltag wahrnehmen, thematisieren wir und
Ubergehen sie nicht.

2. Gestaltung von Nahe und Distanz

- Nahe ist in einigen Situationen notwendig, um erfolgreich mit Schilerinnen und Schiilern
arbeiten zu kdnnen: Angst, Stress, Trauer, Trosten, Wut. — In solchen Situationen achten
wir besonders darauf, dass der Kontakt immer angemessen bleibt und die persénlichen
Grenzen jedes Einzelnen gewahrt werden.

- Wir sind herausgefordert, unsere Schilerinnen und Schiller in ihrer Entwicklung zu einem
angemessenen Umgang mit Nahe und Distanz zu unterstitzen.

- Folgende Kérperpartien dirfen nicht bertihrt werden: Brust, Scheide, Penis, Po.

- Jegliche kdrperliche Beriihrung ist durch Achtsamkeit und Zurickhaltung gepragt.

3. Vier-Augen-Situationen

- Einzelgesprache, Einzelférderung und Einzelbetreuung (z. B. 17-Uhr-Betreuung) kénnen
ein wichtiges oder notwendiges Instrument bei der Arbeit mit Schulerinnen und Schilern
sein. Sie missen aber jederzeit transparent und von auf’en zuganglich sein. Tlren werden
so weit offen gelassen, dass ein Vorbeigehender die Situation einsehen kann.

4. Sprache und Wortwahl

- Wir verwenden zu keinem Zeitpunkt sexualisierte oder bedrohende Sprache.

- Auch bei der nonverbalen Kommunikation achten wir auf Angemessenheit und
Gewaltfreiheit.

- Grenziberschreitendes verbales und anzigliches nonverbales Verhalten, das wir bei
Schuler*innen beobachten, thematisieren und unterbinden wir.




Wir sprechen die Schiler*innen mit ihrem Rufnamen an, damit das Verhaltnis von Nahe

und Distanz nicht unbewusst beeinflusst wird.
Alle Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen sind Sprachvorbilder und sich dieser Rolle bewusst.

5. Beachtung der Intimsphére

Der Schutz der Intimsphare ist ein hohes Gut, das es zu wahren gilt. Wir achten darauf, dass die
jeweiligen Beduirfnisse der einzelnen Kinder entwicklungsgemaf wahrgenommen und beachtet

werden.

Im Sport- und Schwimmunterricht finden Dusch- und Umkleidesituationen
geschlechtergetrennt statt. Aufsichtspersonen klopfen an der Tlr der Umkleidekabine an

und kiindigen an, dass sie eintreten.
Kulturelle Unterschiede werden v. a. im Schwimmunterricht berlicksichtigt. Es werden

individuelle Lésungen gefunden.
Bei Klassenfahrten schlafen Schilerinnen und Schuler geschlechtergetrennt ohne

Aufsichtsperson im Zimmer.

6. Toilettengange

Wir achten darauf, dass die Schiler*innen méglichst in den Pausenzeiten zur Toilette
gehen.

Toilettengange sollten nur ausnahmsweise wahrend des Unterrichts erfolgen. In diesen
Ausnahmefallen lassen wir die Kinder immer zu zweit in die Toilettenrdume gehen.

7. Kleidung

Die Kleidung aller Mitarbeiter*innen und Schiiler*innen sollte der Kérpergrél3e entsprechen.

Brust-, Bauch und Po-Bereich sollten bedeckt sein.
Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind diesbeziiglich Vorbilder und sich ihrer Rolle

bewusst.

8. DisziplinierungsmafRnahmen

Die Wirkung von Strafen ist gut zu durchdenken. Falls Sanktionen unabdingbar sind,
massen sie in direktem Bezug zur ,Tat* stehen, angemessen und konsequent sein.
Unsere Disziplinierungsmafinahmen sind transparent, reflektiert und in ein
gesamtpadagogisches Erziehungskonzept eingebettet: Sozialziele-Center als positive
Verstarkung, Ampelsystem und Trainingsraum als Konsequenz negativen Verhaltens.

9. Umgang mit und Nutzung von Medien und sozialen Netzwerken

Medienerziehung ist Teil unseres Bildungsauftrages. Wir begleiten unsere Schilerinnen
und Schiiler in der Entwicklung zu einem kompetenten und sicheren Umgang (s.
Medienkonzept).

Schilerinnen und Schiiler sollten kein Handy und keine ,Smartwatch® mit in die Schule
bringen. Sollten Kinder fur den Notfall ein Handy oder eine ,Smartwatch“ dabei haben,
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achten die Lehrkrafte und Betreuer*innen darauf, dass diese wahrend des gesamten
Aufenthalts in der Schule ausgeschaltet im Tornister sind.
- Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter dirfen ihr Handy nur in Ausnahmefallen benutzen.

10. Zulassigkeit von Geschenken

- Geschenke an Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern von Gruppen- oder
Klassengemeinschaften sind in Ordnung, sofern sie nachvollziehbar und transparent sind
und den Wert von 1 € pro Kind nicht Giberschreiten.

- RegelmaRige Zuwendungen und Zuwendungen von Einzelpersonen kdnnen emotionale
Abhangigkeiten schaffen und sind nicht erlaubt.

11. Meldepflicht bei VerstoRen

Regelverstolie gegen den Verhaltenskodex muissen thematisiert und unter Bertcksichtigung des
Einzelfalls unterbunden werden, durch:

- Gesprache mit den betreffenden Kindern, Mitarbeiter*innen, Eltern, Sozialpaddagogischen
Fachkraften, OGS-Leitung, Schulleitung und /oder aufderschulischem Fachpersonal
- angemessene Konsequenzen

12. Kenntnisnahme des Verhaltenskodexes und Verpflichtung zur Einhaltung

- Aktuelle polizeiliche Fuhrungszeugnisse mussen von allen Mitarbeitern und
Mitarbeiterinnen in regelmaRigen Abstanden vorgelegt werden.

- Auch externe Mitarbeiter (AG-Leitungen, Lernférderung etc.) und Praktikanten haben ein
aktuelles Fuhrungszeugnis vorzuweisen. Die Ausnahme bilden Tagespraktikanten.

- Alle Mitarbeiter*innen und Praktikant*innen erhalten zu Dienstbeginn den Verhaltenskodex
in Schriftform. Sie sind zur Einhaltung verpflichtet.

Man sollte sich bewusst sein, dass nicht jede mdégliche Alltagssituation geregelt sein kann und
auch nicht sein sollte. Jede erwachsene Person an unserer Schule bleibt daflir verantwortlich, das
Verhaltnis von Nahe und Distanz zu Schilerinnen und Schilern angemessen zu gestalten.
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Durch unsere Praventionsmafnahmen in den Jahrgangsstufen 1 und 2 wollen wir unsere
Schilerinnen und Schiler darin bestarken, eigene Gefiihle wahrzunehmen und zu benennen.
Daruber hinaus wollen wir ihnen den richtigen Umgang mit ihren Gefiihlen vermitteln.

Die ,Nein-Tonne" (s. ,Kooperationspartner®) soll unsere Schilerinnen und Schiiler darin bestarken,
in Situationen, in denen sie ein Unwohlsein versplren, laut und deutlich ,Nein!“ zu sagen. Das
Projekt ,Nein-Sagen® in Klasse 2 knlpft an die ,Nein-Tonne" an und vertieft die bereits erworbenen
Kompetenzen.

Die Unterrichtseinheit ,Mein Kdérper* soll den Kindern die richtigen Begrifflichkeiten und Kenntnisse
Uber ihren Kérper vermitteln, ihnen bewusstmachen, wie unterschiedlich Menschen sind und die
Unterschiede zwischen den Geschlechtern verdeutlichen.

Ubersicht Uber die zeitliche Abfolge der Themen:

Thema Zeitpunkt der Durchfiihrung Unterrichtsfach
Das grol3e Buch der Geflihle Klasse 1 Religion
Januar/Februar
Die grof3e Nein-Tonne" Klasse 1 Sachunterricht
? zwischen Oster- und Sommerferien

e Klasse 2 :

Mein Korper zwischen Weihnachts- und Osterferien Sachunterricht
: o Klasse 2 :

Das ,Nein-Projekt zwischen Oster- und Sommerferien Sachunterricht

10



1. Unterrichtseinheit zum Thema Gefiihle

Fach: Religion (oder Sachunterricht)
Umfang der Unterrichtsreihe: 7 Bausteine a 45 Minuten

Zeitpunkt der Durchflhrung: Januar/Februar

Grundlage der Unterrichtseinheit ist das Bilderbuch ,Mein grof3es Buch der Geflihle®.

Inhalt: Simone erlebt eine Woche voller Geflihle. Taglich begegnet sie einem anderen Gefiihl. Dabei
trifft sie auf die Wut, die Traurigkeit, den Stolz, die Schichternheit, die Angst, den Neid und
schlieBlich auf die Freude.

Das Buch I&dt interaktiv dazu ein, die Geflihle aktiv zu erleben und gibt den Kindern wertvolle Tipps,
wie sie mit ihren Emotionen/Gefiihlen umgehen kénnen.

Aufbau der einzelnen Bausteine

Alle Bausteine sind nach dem gleichen Prinzip aufgebaut und umfassen 4 Unterrichtsschritte.

1. Kapitel vorlesen
a. Buchseiten am Elmo zeigen
b. Geflhlsmonster und Kinderplakat an der Tafel befestigen

2. Gefuhl pantomimisch darstellen lassen
a. Wann hast du dich mal so Gefiihl wie das Monster in der Geschichte?
b. Zeige, wie du aussiehst, wenn du dich so fuhlst.

3. Tipp zum Umgang mit der Emotion/ dem Gefiihl thematisieren
a. Tipp vorlesen
b. Tipp ausprobieren
c. weitere Tipps sammeln (2-3 notieren)

4. Arbeit im Gefihlsheft
a. SuS erhalten das AB zum Baustein und bearbeiten Vorder- und Riickseite
b. auf der Rickseite des ABs notieren die Kinder eigene Tipps zum Umgang mit der
Emotion/dem Geflihl

Anknupfungsmoglichkeiten an andere Unterrichtsfacher

Kunst

e Gefuhlsmonster mit Wasserfarben auf DinA3 Zeichenblocke malen lassen
e Gefuhlsfische nach dem Buch ,Heute bin ich“ gestalten
e Geflhlsmonster als Stab- oder Handpuppen basteln
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2. Theaterpadagogische Werkstatt Osnabriick: Theaterstiick ,,Die groRe Nein-

Tonne*

s. Kooperationspartner

3. Unterrichtseinheit zum Thema Mein Korper

Fach: Sachunterricht

Umfang der Unterrichtsreihe: 7 Bausteine a 45 Minuten

Baustein 1
Themenschwerpunkt: Das bin ich

- SusS erstellen Steckbriefe Gber sich selbst
- SusS stellen Steckbriefe vor
- gerne kdnnen die Kinder zu diesem Baustein Fotos von sich mitbringen

AB: AB1 Das bin ich!

Baustein 2
Themenschwerpunkt: Ich bin nicht allein

- alle Menschen dieser Welt sind unterschiedlich, aber jeder Mensch ist etwas Besonderes

- die SuS setzen sich kreativ mit der Andersartigkeit verschiedener Menschen auseinander

- die SuS schneiden aus Prospekten unterschiedliche Menschen aus und kleben diese auf
das AB2

- ABs werden in deinem Museumsgang angeschaut und besprochen (erste Unterschiede
herausarbeiten)

AB: AB2 Ich bin nicht allein

Baustein 3
Themenschwerpunkt: Jeder Mensch ist anders

- Ausgangspunkt ist AB2 aus Baustein 2

- Gesprach Uber das Aussehen der Menschen
- Worin kénnen Menschen sich unterscheiden?
- AB3

AB: AB3 Jeder Mensch ist anders
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Baustein 4
Themenschwerpunkt: Ein Kérper- viele Korperteile

- Gemeinsamer Sitzkreis

- Umrissbild ,Mensch® (neutral) liegt in der Kreismitte

- Wortkarten mit Kérperteilen liegen neben dem Umrissbild und sollen zugeordnet
werden

- anschlieRend zeichnen die Kinder einen Kérperumriss auf ein Blatt und beschriften den
Kdrperumriss mit den Korperteilen

AB: weilles Blatt Papier

Baustein 5
Themenschwerpunkt: Kérperschema Madchen

- Einstieg: Wiederholung der Korperteile
- AB 4; SuS ordnen Koérperteile richtig zu

AB: AB4 Koérperschema Madchen

Baustein 6
Themenschwerpunkt: Kérperschema Junge

- Einstieg: Wiederholung der Kérperteile
- AB 5; SuS ordnen Korperteile richtig zu

AB: AB5 Korperschema Junge

Baustein 7
Themenschwerpunkt: Madchen und Jungen- Wie unterschieden sie sich?

- SuS ordnen Korperteile nach:
- Korperteilen, die Jungen und Madchen haben
- Korperteilen, die nur Madchen haben
- Korperteilen, die nur Jungen haben

AB: AB 6 Korperteile

13



4. Projekttage zum Thema ,,Nein“- sagen (Bewusstwerden uber ,,Nein“-

Gefuhle)

Dauer: 2 Projekttage a 4 Stunden

Die Projekttage sollen das Theaterstiick ,Die grof3e Nein-Tonne" aufgreifen und vertiefen. Die SuS
sollen ein Bewusstsein fiir Nein-Geflihle entwickeln und wie sie diese in Worte fassen kdnnen.

Projekttag 1
Der erste Projekttag umfasst 3 Bausteine:

1. Sensibilisierung fiir die Thematik: ,Nein, ich will das nicht!*
2. Entscheidungen treffen: ,Wer bestimmt was?*
3. Nein-Botschaften kennenlernen: ,Ich darf Nein sagen!” (Teil 1)

Einstieg in den Projekttag

- Treffen im Sitzkreis
- Wortkarte ,NEIN“ wird in die Mitte gelegt => SuS aufern sich
- Impulsfragen:
- Was bedeutet das Wort in der Mitte?
- Wann sagst du ,Nein“?
- Wer darf ,Nein“ sagen?
- Gemeinsames Sprechen des Wortes auf unterschiedliche Art und Weise (laut, leise,
flisternd, brullend, schnell, langsam...)
- Tagesablauf und Inhalte erklaren

Baustein 1

Baustein 1 beinhaltet die Auseinandersetzung mit Nein-Geflihlen und die Reaktion auf diese.
Angeleitet durch drei Beispielsituationen sollen die Kinder Uber Nein-Geflhle ins Gesprach kommen
und gemeinsam Uberlegen, wie Kinder in diesen Situationen reagieren kénnen.

- Bilder (AB1) gemeinsam am EImo besprechen
- mdgliche Reaktionen thematisieren
- AB 1 ,Nein, ich will das nicht" bearbeiten

Weiterfiihrendes Gesprach durch Impulsfrage:

- Erzahle von Situationen, in denen du schon einmal Nein gesagt hast.

14



Baustein 2

Baustein 2 beinhaltet die Auseinandersetzung mit der Entscheidung, wer Uber Situationen der Kinder
entscheiden darf. Die Kinder sollen dabei darin bestarkt werden, dass nur sie selbst Entscheidungen
bezlglich ihres Korpers und ihrer Person treffen dirfen.

- Ausgangsfrage ,Wer darf entscheiden, ob du etwas mdchtest oder nicht?
Aussagesatze von AB 2 werden einmal gemeinsam am Elmo gelesen
Aufgabenstellung besprechen

- AB 2 Wer bestimmt was?“ in Einzelarbeit bearbeiten

AB2 dient als AnknUpfungspunkt zu Baustein 3 und wird inhaltlich als Einstieg in den nachsten
Baustein intensiv besprochen.

Nach Baustein 2 sollte eine Pause (Frihstiickspause) erfolgen.

Baustein 3 (Teil 1)

Baustein 3 beinhaltet das Bewusst werden dariber, dass jedes Kind Nein-sagen darf, wenn es ein
Nein-Geflihl hat. Dabei lernen sie verschiedene Nein-Botschaften kennen und entwickeln eigene
Ideen, ihr Nein-Gefuhl auszudricken.

Ausgehend von AB 2 werden die Kinder zu Beginn dazu aufgefordert zu berichten, welche Aussagen
sie gelb angemalt haben.

- Kinder Meinungen an der Tafel sammeln, dazu Aussagesatze von AB2 an der Tafel notieren
- Uber die gewahlten Aussagen sprechen

- Warum ist es wichtig, dass nur du selbst diese Entscheidung treffen darfst/sollst?

- Darf jemand anderes Uber dich und deinen Korper entscheiden?

Den Kindern soll im ersten Teil bewusstwerden, dass nur sie selbst Uber sich und ihren Korper
Entscheidungen treffen durfen.

- Kurze Pause

Durch kleine Rollenspiele sollen die Kinder erste eigene Nein-Botschaften formulieren:

- SuS erhalten Rollenkarten und Uberlegen gemeinsam, wie das Kind in dieser Situation
reagieren kdnnte und stellen diese anschlie3end vor
- gemeinsames Gesprach Uber mogliche Reaktionen
- wie konnte das Kind noch deutlicher zeigen, dass es ein Nein-Geflhl hat?
- auf Kdrpersprache eingehen und verschiedene Haltungen ausprobieren

Anschlie3end lernen die SuS verschiedene Nein-Botschaften kennen

- AB 3 ,Ich darf Nein sagen® bearbeiten
- Schilersatze sammeln und daraus ein Klassenplakat erstellen
- Nein-Satze der Klasse 2...
- SusS sprechen die Nein-Satze auf unterschiedlicher Art und Weise
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Projekttag 2
Der zweite Projekttag umfasst drei Bausteine:

1. Nein-Botschaften kennenlernen: ,Ich darf Nein sagen!” (Teil 2)
2. Uber Nein-Gefiihle entscheiden: ,Ich sage Nein!
3. Bilderbuch: ,Das grofe und das kleine Nein*

Einstieg in den Projekttag

- Treffen im Sitzkreis

- Wortkarte ,NEIN“ wird in die Mitte gelegt => SuS aultern sich

- Gemeinsames Sprechen des Wortes auf unterschiedliche Art und Weise (laut, leise,
flisternd, brullend, schnell, langsam...)

- Satzkarte ,Nur ich selbst darf iber meinen Korper bestimmen® wird zum ,Nein“ in die
Mitte gelegt => SuS auliern sich und knipfen an den letzten Tag an

- Nein-Satze-Plakat der Klasse wird mit in die Mitte gelegt

- Tagesablauf und Inhalte erklaren

Baustein 3 (Teil 2)

Die SuS sollen nun Nein-Botschaften situationsbezogen formulieren. Die Situationen stellen
alltdgliche Situationen der Kinder dar.

- AB 4 bearbeiten
- mdgliche Nein-Botschaften vorstellen

Baustein 4

Im néchsten Schritt sollen sich die Kinder mit Situationen auseinandersetzen, in denen es zu Nein-
Gefiihlen kommt, die sie personlich bzw. ihren Korper betreffen. Dabei sollen sie darin bestarkt
werden, auch diese Nein-Geflihle deutlich zu verbalisieren.

Der Baustein beginnt zunachst im Sitzkreis.

Ausgangssituation wird von der Lehrerin erzahlt: ,Wenn Menschen zusammen sind, kommt es
immer wieder vor, dass sie sich berlhren. Eine Beriihrung kann sehr schén, aber auch unangenehm
sein. Du musst dich nicht beriihren lassen, wenn du es nicht willst.”

- Wortkarte ,Berihrungen® wird in die Mitte gelegt, Impulsfragen leiten das sich anschlieende
Gesprach
- Welche Beriihrungen findest du schon?
- Welche Beruhrungen sind dir unangenehm?
- ein Koérperumriss wird in die Mitte gelegt, die SuS werden dazu aufgefordert:
- Steine an Stellen zu legen, an denen sie Berlihrungen schén finden
- Steine (mit Kreuzen) an Stellen zu legen, an denen sie Berlihrungen unangenehm
finden

Anschlie3end soll das Gesprach durch Impulsfragen auf die Nein-Botschaften gelenkt werden.

- Was kannst du tun, wenn jemand dich an Stellen beriihren méchte, an denen du
Berihrungen unangenehm findest?

16



- SuS formulieren Nein-Botschaften
- die Satzkarte ,Das muss nicht sein® Ich sage nein!“ wird auf den Kérperumriss gelegt
- SuS sprechen gemeinsam den Satz und lberlegen, wie sie diesen mit ihrem Kérper
verdeutlichen kénnen (Handzeichen ,Stopp®)

Nach dem Sitzkreis sollte eine Pause erfolgen (Friihstiickspause)

Nach der Pause wird Baustein 4 beendet:

- SuS gehen an ihren Platz zurlick und bearbeiten AB 5
- Schilerergebnisse sammeln und besprechen
- in manchen Situationen kénnen Kinder anders entscheiden, wichtig ist, dass
verdeutlicht wird, dass sie immer Nein-Botschaften aufRern, wenn sie ein Nein-Geflhl
haben

Baustein 5

Die Kinder sollen in Baustein 5 dazu ermutigt werden, Nein-Botschaften gestarkt zu formulieren,
damit diese von anderen Menschen wahrgenommen werden kénnen. Grundlage dafur bietet das
Bilderbuch ,Das grof3e und das kleine Nein®.

Das Bilderbuch wird gemeinsam gelesen:

- Bilder am Elmo zeigen, Situationen auf den Bildern besprechen
- Text vorlesen
- Uber das Verhalten des Madchens sprechen

Impulsfrage soll die Kernaussage des Buches herausarbeiten:

- Was kannst du aus dieser Geschichte lernen?
»-Wenn man ein Nein-Geflhl hat, muss man laut und deutlich Nein sagen.”
- gemeinsam wird das Nein-Sagen geubt
- Alle Kinder stellen sich hinter ihre Stlihle, stehen dabei gerade und fest auf dem
Boden, strecken den rechten Arm aus, bilden die Stopp-Hand und sagen laut und
deutlich ,Nein®
- SuS bearbeiten das AB 6
- das grofde Nein in der Mitte des Blattes soll von den SuS bunt gestaltet werden

Wahrend der Projekttage werden alle Arbeitsblatter in einer ,Ich sage Nein!“-Mappe gesammelt,
diese kann anschlielend mit nach Hause genommen werden.

17



Zu allen Themen befindet sich ein Ordner mit passenden Materialien im Lehrerzimmer.

Biicher zu den einzelnen Themen wurden sowohl fiir den Unterricht als auch fiir die Nach-
mittagsbetreuung angeschafft. Interessierte Kinder kénnen sich so auch tdber den Unterricht

hinaus mit der Thematik auseinandersetzen und sich mit anderen Kindern oder Betreuer*innen

austauschen und ihnen Fragen stellen.

Es findet ein Austausch zwischen Lehr- und Betreuungskriaften statt, d. h. die Unterrichts-
themen werden im Vorhinein angeklindigt. In den einzelnen Klassen finden punktuell Unterrichts-
besuche durch die Betreuungskrafte statt, damit sie sehen, wie die Kinder an der jeweiligen
Thematik arbeiten. Sie kdnnen dann im Nachmittagsbereich darauf eingehen, die passenden
Biicher in den Betreuungsraumen ausstellen, Geschichten zum Thema vorlesen oder
eigene kleine Projekte durchfihren.
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ﬂAsrrid-Lindgren-Schu|e Pr.ave ntion
Klasse 3 und 4

5P
o>

Astrid-Lindgren-Schule, HeinrichstraRe 2, 45891 Gelsenkirchen

Den Bereich der Pravention zum sexualpadagogischen Konzept unterteilen wir an unserer Schule
fur die Jahrgange 3 und 4 in zwei gro3e Themengebiete:

Das erste Themengebiet beinhaltet eine umfangreiche Unterrichtsreihe zum Thema ,,Sexual-
erziehung“ mit den flinf Bausteinen

- ,Gefuhl und Liebe“,

- ,Innere Geschlechtsorgane®,

- ,Pubertat®,

- ,Geschlechtsverkehr sowie

- ,Schwangerschaft und Geburt".

Der zweite Themenbereich ,,Starke Kinder“ beschaftigt sich vorrangig mit Geflihlen und dem
eigenen Kérper. Er beinhaltet die Bausteine

- ,Schone und blode Geflihle®,

- ,Dein Kdrper gehdrt dir,

- ,Angenehme und unangenehme Berihrungen®,
- ,Gute und schlechte Geheimnisse®,

- ,Nein-Sagen® sowie

- Hilfe ist kein Petzen”.

Darlber hinaus sehen die Kinder der 3. und 4. Klassen das Theaterstiick ,,Mein Koérper gehort
mir!“ (s. ,Kooperationspartner®).

Unsere Intention ist es, die Kinder auf die kommenden Veranderungen in ihrem Leben
vorzubereiten, indem sie sich mit dem eigenen Koérper, mit ihren Gefluhlen und der eigenen
Personlichkeit auseinandersetzen. Selbstverstandlich sollen bei dieser Thematik einfuhlsame und
offene Gesprache in der Klasse regelmaRig ihren Platz finden und auf aktuelle Fragen und
Anregungen der Kinder eingegangen werden.

Durch unsere praventive Arbeit mochten wir das Selbstbewusstsein der Kinder starken und ihnen
auch zeigen, wie sie in fUr sie unangenehmen Situationen angemessen reagieren und sich Hilfe
suchen kénnen.
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1. Themenbereich ,,Sexualerziehung*

® N OA

Einstieg:

Folie: Kribbeln im Bauch als Gesprachsanlass (Rollenspiel, Antizipation)

Folie: Dalli Klick: Herz

Woflr steht das Herz? Was heildt Liebe? Wen kann man lieben? Gibt es unterschiedliche
Liebe?

AB Liebe ist ein schones Geflihl

L. liest Gedicht ,Vom Liebhaben* vor

SuS malen ein Herz auf und schneiden es aus. Darauf schreiben sie, was flr sie Liebe ist.
Herz wird in die SU-Mappe geklebt

EinfUhrung Herzbriefkasten mit anonymen Zetteln (Was will ich wissen?)

Auswertung durch L. am Ende der Reihe

Innere Geschlechtsorgane (siehe ABs ,Wir werden erwachsen®, Band 2, S. 30 bis 37)
Pubertat (siehe ABs ,Wir werden erwachsen®, Band 2, S. 39 bis 49)

Geschlechtsverkehr (siehe ABs ,Wir werden erwachsen®, Band 2, S. 51 bis 59)
Schwangerschaft und Geburt (siehe ABs ,Wir werden erwachsen®, Band 2, S. 64 bis 69)
SuS bringen eigene Babyfotos und -sachen mit: kleine Ausstellung im Klassenraum

Film ,40 Wochen von der Keimzelle zum Kind*“ (Planet Schule)

Begleitend zur Unterrichtsreihe kdnnen folgende Bicher vorgelesen werden:

.Peter, Ida und Minimum® (G. Fagerstrom / G. Hansson)
~Woher die kleinen Kinder kommen* (Sylvia Schneider / Birgit Rieger)

Zusatzlich kann fur die Kinder von der Bundeszentrale fir gesundheitliche Aufklarung kostenlos
bestellt werden: ,Dem Leben auf der Spur® (Wissenswertes fir Madchen (und Jungen))

2. Themenbereich ,,Gefuhle*“ und ,,Mein Korper*

Baustein 1: Schone und blode Gefiihle

Bildkarten Geflhle als Gesprachsanlass (Medienbox)

Gefiihle pantomimisch darstellen

Rollenspiele (s. Karten)

Geschichte: Melanie und Tante Knuddel

Fazit: Gute Gefuihle machen gute Laune, schlechte Gefiihle machen schlechte Laune!
- Uberschrift fiir Plakate
- Das Lied von den Gefiihlen
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Baustein 2: Dein Korper gehort dir

- Einstieg: Bilderbuch ,Mein Kérper gehért mir* (Medienbox)
- Begrifflichkeiten festlegen
o Dazu AB: ,Innere Geschlechtsorgane® S. 29

- Regeln und Fachbegriffe erarbeiten und Vertrag erstellen S.3

- Plakat: Tapete mit Umrissen eines Madchens und eines Jungen
o Korperteile beschriften (Jungen beschriften das Jungenplakat etc.)
¢ Auseinanderschneiden und von der anderen Gruppe wieder

zusammensetzen lassen
- Korpersong

Baustein 3: Angenehme oder unangenehme Beriihrungen

- Plakat aufgreifen und mit blauen und roten Klebepunkten flir angenehme und
unangenehme BerlUhrungen versehen
- Gesprachsanlass: Wie Beriihrungen empfunden werden, ist personenbezogen
- 1. Geschichte aus dem Buch ,Heimlich ist mir unheimlich®
Keine sexuellen Absichten
- 1. Broschure BZgA Trau dich — fir Kinder
- Rollenspiele zu Beriuhrungen S. 23

Baustein 4: Gute oder schlechte Geheimnisse

- Einstieg Uber die Geschichte ,Ein geheimnisvoller Tag“ S. 37 Verlag a. d. Ruhr
- Rollenspielkarten in Kleingruppen S. 67 Verlag a. d. Ruhr
- BZgA: Das grol3e Geheimnisquiz ??7?
o Fazit: Gute Geheimnisse machen gute Gefiihle, schlechte Geheimnisse machen
schlechte Gefuhle. Gute Geheimnisse darf ich weitererzahlen, schlechte AUCH!!!

Baustein 5: NEIN sagen

- Einstiegsspiel: Die Burg S. 43 Verlag a. d. Ruhr

- Das Lied vom NEIN sagen

- 4. Geschichte aus dem Buch ,Heimlich ist mir unheimlich®
o Sexueller Missbrauch wird deutlich

Baustein 6: Hilfe ist kein Petzen

- Broschuren BZgA Trau dich fir Jungen und Madchen
o Beispiele, an welcher Stelle und bei wem man sich Hilfe holen kann, vorlesen und
besprechen
- Faltheftchen: So kann ich mir helfen S. 24

21



3. Theaterpadagogische Werkstatt Osnabruick: Theaterstiick ,,Mein Korper

gehort mir!“

s. Kooperationspartner

Zusatzmaterialien zum Theaterstiick ,Mein Kérper gehdrt mir!“ und zu allen anderen Themen
befinden sich in Ordnern im Lehrerzimmer.

Biicher zu den einzelnen Themen wurden sowohl fiir den Unterricht als auch fiir die Nach-
mittagsbetreuung angeschafft. Interessierte Kinder kénnen sich so auch tdber den Unterricht

hinaus mit der Thematik auseinandersetzen und sich mit anderen Kindern oder Betreuer*innen

austauschen und ihnen Fragen stellen.

Es findet ein Austausch zwischen Lehr- und Betreuungskraften statt, d. h. die Unterrichts-
themen werden im Vorhinein angeklindigt. In den einzelnen Klassen finden punktuell Unterrichts-
besuche durch die Betreuungskrafte statt, damit sie sehen, wie die Kinder an der jeweiligen
Thematik arbeiten. Sie kdnnen dann im Nachmittagsbereich darauf eingehen, die passenden
Biicher in den Betreuungsraumen ausstellen, Geschichten zum Thema vorlesen oder
eigene kleine Projekte durchfiihren.
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ﬂAsrrid-Lindgren-Schu|e Koo pe ratiOHS'
partner

Astrid-Lindgren-Schule, HeinrichstraRe 2, 45891 Gelsenkirchen

Nur wer seine Empfindungen wahrnehmen, zulassen und duf3ern kann, hat die Chance, eine
starke und selbstbestimmte Personlichkeit zu entwickeln.

Fir die Kinder der 1. Klassen laden wir deshalb jahrlich die Theaterpadagogische Werkstatt
Osnabriick mit dem Theaterstlick ,,Die groRe Nein-Tonne“ ein. Mit der ,Nein-Tonne" werden die
Kinder schon friih fiir inre Gefiihle und Angste sensibilisiert und ihre Zu- und Abneigungen werden
ernst genommen. Sie sollen lernen, laut und deutlich ,Nein!* zu sagen, wenn jemand ihre
personlichen Grenzen Uberschreitet. Das Theaterstiick nimmt Kindern mit viel Fantasie, einer
kindlichen Sprache und einem Lied zum Mitsingen die Angst vor dem ,Nein“-Sagen und gibt ihnen
eine grofRe Portion Selbstvertrauen mit. Es erzahlt von Alltagssituationen, weshalb es den Kindern
leichtfallt, Geflhle wieder zu erkennen. Die Kinder des Programms werden zu eigenen Vorbildern
und machen Mut, der eigenen Wahrnehmung zu vertrauen. Die Schauspieler*innen sehen sich
nach dem Spiel gemeinsam mit den Kindern die Bilder des Programms und weiterer
Alltagssituationen an und reden mit ihnen tber ,Nein“-Geflihle. Leitfragen sind immer:

Will ich das? Oder nicht? Was sagt mein Bauch?

Alle zwei Jahre kommt die Theaterpadagogische Werkstatt Osnabriick fir die 3. und 4. Klassen,
die dann das Theaterstlick ,,Mein Korper gehort mir!“ sehen. Thematisiert wird sexuelle Gewalt
gegen Kinder. Die Kinder lernen durch das Theaterstlick und den Kérpersong Verhaltensweisen,
mit denen sie sich in schwierigen Situationen besser schiitzen kénnen. Sie lernen, sich auf ihre
Gefiihle zu verlassen und bei Vertrauenspersonen Hilfe zu suchen. Und sie lernen ,Nein!” zu
sagen, wenn ihre personlichen Grenzen verletzt werden. Dazu gehdren Selbstvertrauen, die
Bereitschaft zur Abwehr von Ubergriffen und zur Suche nach Hilfe Dritter. ,Mein Kérper gehért
mir!“ starkt Kinder darin, ihre Geflihle bewusst wahrzunehmen — und ihren Signalen zu folgen. Drei
Leitfragen werden den Kindern dabei an die Hand gegeben, um sich in schwierigen Situationen
richtig zu verhalten:

1. Habe ich ein Ja- oder Nein-Geflihl?
2. Weil} eine vertraute Person, wo ich bin?
3. Bekomme ich Hilfe, wenn ich welche brauche?

Beantwortet das Kind eine dieser Fragen mit ,Nein“, dann soll es auch ,Nein!“ sagen.

Ebenfalls alle zwei Jahre kommt die Theaterpadagogische Werkstatt Osnabrtick flr einen
Elternabend zum Theaterstiick ,,Mein Kérper gehort mir!“. Dieser wird in Kooperation von den
Fordervereinen der Astrid-Lindgren-Schule, der Leytheschule und der Grundschule Heistralle
finanziert. Die Eltern lernen das Theaterstlck ,Mein Kérper gehort mir!“ noch vor den Kindern
kennen, kdnnen den Schauspielern Fragen stellen und erhalten Tipps, wie sie mit ihren Kindern
uber das Thema bzw. das Theaterstlick sprechen kdnnen. Die Mitarbeiter*innen der Betreuung
nehmen ebenfalls an den Theaterstiicken ,,Die groBe Nein-Tonne“ und ,,Mein Koérper gehort
mir!“ teil. Auch sie lernen das Theaterstiick kennen, um auf Fragen und Probleme der Kinder
eingehen zu kénnen.
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ﬂAsrrid-LiT%%ré?chhule Pa I‘tiZi patiO n
‘ Jahrgange 1 -4

Astrid-Lindgren-Schule, HeinrichstraRe 2, 45891 Gelsenkirchen

Die Partizipation aller Schiler*innen und die Transparenz von MaRnahmen sind uns ein
besonderes Anliegen.

Die Schuler*innen flihlen sich wertgeschatzt, wenn sie sich bei Fragen des Schullebens einbringen
kénnen. Sie erfahren ihre individuelle Handlungskompetenz (Ich-Starkung), lernen Empathie und
erhalten ein erstes Demokratieverstandnis.

An unserer Schule ermdglichen wir die Partizipation der Schiiler“innen durch folgende, in den
Jahrgangen verankerte Unterrichtsreihen und -inhalte:

Klasse 1 - Klassenregeln erarbeiten

- Schulregeln erarbeiten

- Ampelsystem / Nachdenkzettel

- Gefuhlskreis (regelmafig, z.B. freitags)

- ,Sozialzielecenter” (ab 2. Halbjahr)

- Klassensprecherwahl (ab 2.Halbjahr, um die Methodik zu verstehen,
welche Aufgaben ein Klassensprecher hat)

- *Beisitzer im Schilerparlament

Klasse 2 - Projekt ,Von der Wolfssprache zur Giraffensprache*
- Sozialzielcenter

- Klassensprecherwahl

- Klassenrat (ab 2. Halbjahr)

- *Beisitzer im Schilerparlament

Klasse 3 - Sozialzielecenter

- Klassensprecherwahl
- Klassenrat

- Schiilerparlament

Klasse 4 - Sozialzielecenter

- Klassensprecherwahl
- Klassenrat

- Schiilerparlament
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1. Regeln fiir den Unterricht

Ich bin punktlich.

Beim Klingeln stelle ich mich sofort auf.

Ich habe meine Materialien immer vollstandig.

Ich bin leise und hére zu. Wenn ich etwas sagen mdchte, zeige ich auf.
Ich arbeite ruhig und konzentriert.

Ich erledige immer meine Hausaufgaben.

S o

2. Regeln fiir unsere Schule

N

Ich gehe freundlich, respektvoll und hilfsbereit mit anderen um.

2. lch l6se meinen Streit mit Worten. Wenn ich nicht weiterkomme, hole ich einen
Erwachsenen zur Hilfe.

3. Ich gehe vorsichtig mit eigenen und fremden Sachen um.

Ich gehe langsam und leise durch das Schulgebaude.

5. Ich halte meine Schule sauber und achte auf Ordnung.

B

3. Klassenrat ab Klasse 2, 2.Halbjahr

a) Vorbereitungen:

- Klassenratstagebuch (eingeteilt in ,loben®,  kritisieren®, ,wiinschen®),
- Wachterkarten,

- Protokollbogen,

- Ubersicht (iber die Leitung des Klassenrats,

- Satzbausteine der Giraffensprache,

- Infoblatt zum Ablauf des Klassenrats,

- Regelblatt,

- Redegegenstand (Klassentier, Redestein...)

b) Zeitlicher Rahmen

- mdglichst freitags in der letzten Stunde, maximal eine Schulstunde
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c) Rollenverteilung

Rolle

Aufgabe

Vorsitzende/r

Ubernimmt die Gesprachsleitung
fUhrt durch den Ablauf des Klassenrates
liest Anliegen und Problem vor

Zeitwiachter/in

achtet auf die Zeit, damit alle Anliegen und
Probleme besprochen werden kénnen

Regelwachter/in

achtet darauf, dass die Gesprachsregeln und
die Regeln des Klassenrates eingehalten
werden

Protokollfuhrer/in

schreibt Beschlisse und Losungen fir
Probleme auf

Mitglieder des Klassenrates

bringen Anliegen und Probleme ein
dulern ihre Meinung

suchen nach Lésungen

stimmen bei Entscheidungen ab

Lehrkraft

unterstitzt die Kinder in der Ausibung ihrer
Rolle und steht ihnen als Lernbegleiter/in
mit Rat und Tat zur Seite

d) Ablauf

Treffen im Sitzkreis

Positive Runde: ,Das hat mir in dieser Woche besonders gut gefallen...”, , XY hat mir

geholfen beim..."

Amter (WA&chter) verteilen: Regelwéachter* (s. u.), Protokollant, Zeitwéchter, Vorsitzender

Protokoll der letzten Sitzung verlesen: Wurden Absprachen eingehalten?
Verlesen der Eintrage im Klassenratstagebuch

Beteiligte Kinder auf3ern sich, - zunachst das Kind, das den Eintrag geschrieben hat

Diskussion Uber das Thema (Besprochene Probleme werden nicht wiederholt!)
Lésung finden und im Protokoll festhalten

Weitere Themen s.o.
Klassenrat wird beendet

Die Kinder ibernehmen zunehmend Verantwortung flir den Ablauf der Sitzung.

*Die Regelwachter melden sich bei einem Regelverstoly mit beiden Handen und sind vor allen

anderen Kindern dranzunehmen. Folgende Regeln gilt es einzuhalten:

Ich melde mich und rufe nicht dazwischen.

Ich hore aufmerksam zu.

Ich fiihre keine Seitengesprache.

Ich beleidige niemanden.
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4. Schilerparlament, ab Klasse 1

a) Vorbereitungen

Die Klassensprecher sammeln in den Klassen z. B. beim Klassenrat oder bei ,Geflihisrunden® die
Anliegen und Wunsche der jeweiligen Klassen bzw. Betreuungsgruppen. Das konnen
Materialwiinsche, Sorgen und Angste durch Nichteinhaltung von Regeln, Ausfliige... sein.

b) Teilnehmer

Klassensprecher*Innen und —stellvertreter (Klasse 1 erst ab dem 2.Halbjahr), OGS- Sprecher,
Schulleitung, zusatzliche Lehrkraft

c) Einfiihrung des Schiilerparlaments im Schuljahr ... (Zeitpunkt wird noch festgelegt!)
Beginnend nach Karneval:

- Klasse 1/2- Klassensprecherwahl

- Klasse 2/3- Anbahnung Klassenrat

- erste Schilerparlamentssitzung (z.B. im Elternsprechzimmer) mit den Klassensprechern
der Klassen und einem Mitglied der Schulleitung

Mogliche weitere Termine:

~ Mai, ~ September, ~ November

d) Ziele und Inhalte des Schiilerparlaments

Die Kinder besprechen in den Sitzungen Anliegen, die das Schulleben betreffen. Sie tragen
Probleme, Winsche und Ideen aus den jeweiligen Klassen und Betreuungsgruppen zusammen
und tauschen sich im Schilerparlament darliber aus.

e) Ablauf:

- Die Anliegen der einzelnen Klassen werden nacheinander (beginnend mit Klasse 4)
vorgetragen (Die Klassen 1/2 sind je nach Zusammensetzung des Schilerparlaments eher
in Beobachterrolle und kénnen Beitrage erganzen).

- Uber die Anliegen wird diskutiert, die Schulleitung gibt ihre Einschatzung zur Umsetzbarkeit
der Anliegen.

- Die zusatzliche Lehrkraft schreibt das Protokoll und achtet auf die Einhaltung der
bekannten Regeln aus dem Klassenrat.

- Im Protokoll werden die besprochenen Wiinsche, Themen und die Ergebnisse
festgehalten.
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- Das Protokoll wird fir alle Klassensprecher kopiert und von diesen im nachsten Klassenrat
vorgestellt (in den Klassen 1/2 mit Unterstitzung der Lehrkraft).

f) Verkniipfung zur Betreuung in der OGS und der ,,Verlisslichen Schule:

- Die OGS-Gruppen wahlen jeweils zwei Gruppensprecher, die ebenfalls am
Schilerparlament teilnehmen (Personalunion vermeiden).
- Ein Kummerkasten oder ,Sorgenfresser ist in jeder Betreuungsmaflnahme vorhanden.

Die Mitarbeiterinnen der ,Verlasslichen Schule” ermutigen die Kinder, Probleme und Sorgen, die
das Schulleben betreffen, schriftlich festzuhalten und in den Kummerkasten bzw. ,Sorgenfresser*
zu stecken. Individuelle Probleme werden z.B. in einen Sorgenfresser gesteckt und bei Bedarf in
der Gruppe geklart. Allgemeine Themen werden an die Sprecher der Betreuung weitergeleitet und
von diesen im Schulerparlament vorgetragen.

Gleichermalen wird in der OGS verfahren. Hier ist zusatzlich auch ein Austausch ahnlich wie beim
Klassenrat (s. u.) méglich.

5. ,,Assemblys*

Zur Starkung der Schulgemeinschaft sollen regelmaflige Schulassemblys in der Turnhalle
stattfinden. Daran nehmen alle Schiiler*Innen der Schule teil. Es soll eine Verknipfung zwischen
Vor- und Nachmittagsbereich stattfinden.

Themenvorschlage:

- St. Martin (z. B. Brezeln teilen)

- Adventssingen

- Karneval (Witze erzahlen, Kostiime vorstellen)

- Ostern (Geschichte, Ostereier)

- Namensfest (z.B. Ehrung der Lesekonige)

- Verabschiedung der Viertklassler am letzten Schultag (z. B. durch die Patenklasse)

Bei Bedarf kdnnen ,aufRerordentliche” Assemblys durch Schulleitung oder das Schiilerparlament
einberufen werden.

Im Rahmen dieser Assemblys kdnnen Ehrungen vorgenommen werden und aktuelle Ereignisse,
die das Schulleben betreffen, verodffentlicht werden (z.B. Baumalinahmen, Stundenplananderun-
gen, Personalanderung, grines Klassenzimmer, Hitzefrei).

Inhaltlich kdnnen die Assemblys auch jahrgangsweise (1 Assembly pro Jahrgang im Jahr) mit
Leben gefillt werden. Dies kann z.B. durch eine Geschichte, ein Lied, ein Theatersttick, 0.4., - je
nach Zeit und Interessen - geschehen.
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/I»Asrrid-Lindgren-Schde

Astrid-Lindgren-Schule, HeinrichstraRe 2, 45891 Gelsenkirchen

Buchbestellung

Bucher zum
Thema

Folgende Bucher wurden im Rahmen des Schutzkonzepts gegen sexuelle Gewalt sowohl fiir den
Unterricht als auch fur die Nachmittagsbetreuung angeschafft:

Anzahl Artikel Bestelinr. Verlag Einzelpreis | Gesamtpreis
) 978-3-407-
1 Praxisbuch Klassenrat 62824-4 Beltz 19.95 € 19,95 €
|. Schumacher:
Klassensprecher- 978-3-8346- | Verlag an der
1 Klassenrat- 2978-4 Ruhr 21,99 € 21,99 €
Schiilerparlament
St. Couturier: Mein
2 groRes Buch der 978-3-7415- Ullmann 14,99 € 28,98 €
. 2347-2
Gefiihle
G. Fagerstrom/G. 3-473-
2 Hansson: Peter, Ida und Ravensburger 9,95 € 19,90 €
. 35567-4
Minimum
D. Rubel: Woher die 3-473-
% | Keinen Kinder kommen | 354732 | Ravensburger 14.99€ 28,98 €
E. Schreiber Wicke: 978-3-5224- .
2 Zwei Papas fiir Tango 5847-4 Thienemann 13,00 € 26,00 €
A. Maxeiner: Alles 9-954- Klett
2 Familie! 70029-8 Kinderbuch 14,00€ 28,00 €
M. Hoffmann: Du Fisch
-- ) a ) ischer
5 gehbrst dazu: Das 978-3-7373 14.90 € 29.80 €
grol3e Buch der 6405-8 Sauerlander
Familien
S. Apenrade: Ich bin 978-3-4010-
2 stark, ich sag laut NEIN! 9165-5 Arena 1299 € 25,98 €
D. Geisler: Ich geh doch | 978-3-7855-
2 nicht mit jedem mit! 6239-0 Loewe 9,90 € 19.80 €

29



Pro familia: Mein Kérper
gehért mir

978-3-7855-
7230-6

Loewe

9,95 €

19,90 €

Zusatzlich dazu stehen den Lehr- und Betreuungskraften jeweils eine Buch- und Materialkiste aus
der viertagigen Fortbildung ,Sexualpadagogisches Konzept fiir Schulen® zur Verfiigung. Darin

finden sich Buicher flr die Padagogen sowie Blicher und Spiele fir Kinder.
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